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CONCEPCION DEL URUGUAY, 2 § NOV 2013

VISTO la propuesta de revision y adecuacién de la Ordenanza 327
-Régimen de Presentacién, Aprobacion y Seguimiento de los Proyectos de Investigacion

Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica- y

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario una revision de la mencionada norma con el objeto de
adecuarla a los cambios en las actividades de Ciencia y Técnica de nuestra universidad,
reducir el tiempo que transcurre desde la presentacion hasta la aprobaci6n de los Proyectos
de Investigacion, tener una més acertada planificacion en la distribucion y asignacion de
los recursos, como asi también reducir el tiempo dedicado a actividades administrativas en
los 6rganos de definicion politica.

Que se consultaron y analizaron pormenorizadamente los aportes recibidos
de los consejos directivos de todas las unidades académicas.

Que ademés de la citada consulta, se realizo un Taller-Debate denominado
“Diagnéstico y perspectivas del Sistema de Ciencia y Técnica de nuestra Universidad”,
con una gran participacion de docentes investigadores que aportaron opiniones y
sugerencias que contribuirian al mejoramiento del sistema de Investigacion.

Que han dictaminado las comisiones de Investigacion vy Desarrollo €
Interpretacion y Reglamentos, ‘a fojas 890/900 y 901/911, respectivamente.

Que es atribucién del cuerpo normar sobre el particular, conforme lo
establecido en el Articulo 14, incisos d) y m) del Estatuto (texto ordenado por Resolucion
“C.S.” 113/05).

Por ello, 7
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS
ORDENA:
ARTICULO 1°.- Aprobar el Régimen de Presentacion, Aprobacién y Seguimiento de los
1/
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Proyectos de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovaciéon Tecnolégica, que como
anexo unico se integra.

ARTICULO 2°.- Derogar la Ordenanza 327 y toda otra norma que se¢ oponga a la
presente.

ARTICULO 3°.- Registrese, notifiquese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial

de esta universidad nacional y, cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES.

UNER
iyd/iyr
P
v/db.
Ing.Qco. Jorge A. Gerard
‘4}’ Rector

Ing. Daniel Ga odoglio
secretarioP ivado
alc Sec. Conse] Superior
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ANEXO UNICO

REGIMEN DE PRESENTACION, APROBACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
E INNOVACION TECNOLOGICA

PRESENTACION
ARTICULO 1°.- La presentacién del proyecto se realiza en una unidad académica, por
duplicado, en cualquier fecha y en los formularios elaborados al efecto por la Secretaria de
Ciencia y Técnica del Rectorado.
ARTICULO 2°.- Cada Proyecto de Investigacion debe tener UN (1) dnico Director, quien
puede ser docente o investigador de ésta o de otra universidad publica o institucién
publica. Si el Director es externo a la UNER, debe contar con un codirector docente de esta
universidad, guien es el responsable de los subsidios que se le otorguen para el
financiamiento del proyecto. Del mismo modo, si el codirector fuese externo a esta
universidad, debe designarse uno interno, siendo ésta la Unica situacién en la que se
admiten DOS (2) codirectores.
ARTICULO 3°.- El Consejo Directivo debe expedirse en forma previa al envio de las
actuaciones a la Secretaria de Ciencia y Técnica del Rectorado, con relacion a:
a) Titulo del proyecto.
b) Director.
¢) Codirector/es e integrantes del equipo de Investigacion.
d) Financiamiento total solicitado.
e) Pertinencia de la tematica y adecuacion a las prioridades de la Universidad.
f) Posibilidad de la unidad académica de aportar los cargos y aumentos de dedicacion
solicitados, infraestructura y demas recursos comprometidos.
g) Los acuerdos referidos a los recursos que se aportan en los casos que intervengan mas
de una unidad académica y/u otras instituciones.
ARTICULO 4°.- La Resoluciéon emitida por el Consejo Directivo debe notificarse
fehacientemente al Director y formar parte del material que se envia a la Secretaria de

Ciencia y Técnica para su tratamiento.
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ARTICULO 5°.- El Consejo Directivo tiene un plazo de CUARENTA Y CINCO (45) dias

para expedirse sobre el proyecto ingresado a dicho cuerpo y continuar el trémite ante la

Secretaria de Ciencia y Técnica para su tratamiento.

ARTICULO 6°- Todo proyecto en el cual participen investigadores o equipos de

Investigacién de mas de una unidad académica de esta universidad tienen como unidad

ejecutora aquella en la que el Director lo presenta. Cada Consejo Directivo debe expedirse

sobre los recursos que aporta la respectiva unidad académica al proyecto, conforme a la

propuesta del Director. Para el caso de incorporarse un docente de otra unidad académica,

éste debe contar con autorizacidén expresa del Consejo Directivo de su facultad, previo a

ser incorporado en el proyecto de la unidad ejecutora.

ARTICULO 7°.- Son funciones y obligaciones del Director:

a) Dirigir el Proyecto de Investigacion y coordinar las actividades propuestas.

b) Presentar los informes de Avance y Final en las fechas estipuladas.

¢) Notificarse y responder las observaciones de los evaluadores en el siguiente Informe de
Avance.

d) Solicitar debidamente fundamentado el caracter de Reservado del proyecto, cuando
correspondiere.

e) Ser el Titular Responsable del subsidio otorgado para financiar las actividades del
Proyecto de Investigacion.

f) Rendir cuentas de los fondos recibidos.

ARTICULO 8°.- Son funciones del Codirector dirigir, junto con el Director, el Proyecto de

Investigacion y coordinar las actividades propuestas.

ARTICULO 9°.- El Codirector interno reemplaza al Director en el cumplimiento de todas

sus funciones en caso de ausencia temporaria o permanente de éste y, en su caso, debe

rendir cuentas de los fondos recibidos. Estas situaciones se deben informar

fehacientemente por la unidad académica, para su comunicacién al Consejo Superior.

ARTICULO 10.- Forman parte del equipo de Investigacion:

a) El Director y el/los Codirector/es.

b) Integrantes Internos: Los docentes, estudiantes de carreras de grado, posgrado y becarios
de esta universidad, que trabajen en temas vinculados al proyectd.

¢) Integrantes Externos: docentes de otras universidades u otros investigadores
4.-//
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mediante convenios de participacion conforme la normativa vigente.

d) Colaboradores: Los profesionales y técnicos e idoneos que se incorporen en las
actividades vinculadas al desarrollo del proyecto, a propuesta del Director y sean
designados por el Consejo Directivo.

ARTICULO 11.- En caso de incumplimiento de algin miembro del equipo de

Investigacién o por razones debidamente fundadas, el Director puede solicitar la baja ante

el Consejo Directivo, el que previa vista al interesado, para que realice su descargo en el

término de DIEZ (10) dias, eleva los actuados al Consejo Superior para que resuelva sobré
el particular, independientemente de las actuaciones disciplinarias que pudieran
corresponder.

ARTICULO 12.- El plazo maximo de los proyectos es de TREINTA Y SEIS (36) meses.

Para el caso de una duracién mayor, el Director debe fundamentarla debidamente.

EVALUACION
ARTICULO 13.- Los proyectos remitidos por las unidades académicas al Rectorado, antes
del quince de abril o hasta el quince de septiembre, que hayan cumplido con los requisitos
de admisibilidad, seran evaluados en mayo y octubre del mismo afio, respectivamente.
ARTICULO 14.- Para evaluar los proyectos presentados, la Secretaria de Ciencia y
Técnica convoca a una reunion, en forma presencial, a un Comité Evaluador conformado
por DOS (2) evaluadores titulares con sus respectivos suplentes por proyecto. Dichos
evaluadores tendran a su cargo, ademas, el analisis de los informes de Avance y Final.
Por lo menos UNO (1) de los evaluadores que actue debe ser externo a la regién.
ARTICULO 15.- La Secretaria de Ciencia y Técnica conforma el Comité Evaluador a
partir de la némina de evaluadores propuestos por los consejos directivos y la propia
Secretaria. La némina de evaluadores propuestos por los consejos directivos se debe
remitir anualmente, antes del quince de abril o hasta el quince de septiembre -segun
corresponda- a la precitada Secretaria. ,
ARTICULO 16.- En caso de que un proyecto no fuera oportunamente evaluado en las
reuniones anuales por razones fundadas, la Secretaria de Ciencia y Técnica debe tramitar
una evaluacioén en un plazo que no exceda los CUARENTA Y CINCO (45) dias.
ARTICULO 17.- Los evaluadores deben ser o haber sido docente ordinario de universidad
5./
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publica, investigador de categoria I 6 II o investigador de reconocida trayectoria en el pais

o en el extranjero, en la misma tematica o de disciplina afin. En todos los casos debe

figurar la disciplina a la que pertenece y adjuntar al expediente el curriculum vitae, que

para el caso de los que figuran en el Banco de Evaluadores del Ministerio, serd abreviado.

ARTICULO 18.- No pueden ser designados evaluadores:

a) Los integrantes del equipo del proyecto.

b) Quien sea Director de Tesis de posgrado del Director del proyecto a evaluar.

c) Miembros de la unidad académica a la cual pertenecen los integrantes los-
del equipo.

ARTICULO 19.- Los consejeros o funcionarios que sean Director, Codirector o

integrantes del equipo de un proyecto deben excusarse de participar en la tramitacion del

mismo.

ARTICULO 20.- La némina de cada Comité Evaluador debe comunicarse fehacientemente

a los respectivos directores y, posteriormente, exhibirse en la cartelera de las unidades

académicas por el término de CINCO (5) dias. El funcionario encargado de la unidad

académica dejara debida constancia de la exhibicion en cartelera con una copia que debe

incorporarse a las actuaciones del proyecto presentado.

ARTICULO 21.- Los evaluadores que integren el mencionado Comité, pueden ser

recusados por los miembros del equipo de Investigacion, los docentes de esta universidad o

de otras universidades puiblicas, las asociaciones de estudiantes y de graduados

reconocidas, las instituciones cientificas y las asociaciones de profesionales, dentro de los

CINCO (5) dias posteriores al vencimiento del plazo de exhibicién establecido en el

articulo anterior y por las siguientes causales:

a) El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto y segundo grado de afinidad.

b) Tener el evaluador o sus consanguineos afines, dentro de los grados establecidos en el

inciso anterior, sociedad o comunidad con alguno de los evaluados, salvo que la
sociedad fuese andénima.

c) Tener el evaluador pleito pendiente con algin evaluado.

d) Ser el evaluador o evaluado, reciprocamente, acreedor, deudor o fiador.

e) Ser o habersido el evaluador autor de denunciao querellé contra el evaluado, o

denunciado o querellado por éste ante los tribunales de Justicia o Tribunal
6.-//
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Académico con anterioridad a la designacion del evaluador.

f) Haber emitido el evaluador opinion, dictamen o recomendacion que pueda ser
considerada como prejuzgamiento acerca del resultado de la evaluacion que se tramita.

g) Tener el evaluador amistad o enemistad manifiesta con alguno de los evaluados.

h) Haber recibido el evaluador importantes beneficios del evaluado.

i) Carecer el evaluador de versacion reconocida en el 4rea del conocimiento cientifico o
técnico motivo de la evaluacion.

j) Transgresiones a la ética por parte del evaluador, debidamente acreditada.

k) Falta de idoneidad moral o civica, por haber tenido conducta contraria a las instituciones
democraticas consagradas por la Constitucion Nacional y los intereses de la Nacién.

En todos los casos deben acompaifiarse las pruebas que se hicieran valer. Los
evaluadores que se encuentren comprendidos en las causales de recusacion, deben
excusarse.

ARTICULO 22.- Dentro de los TRES (3) dias posteriores a la presentacién de la
recusacion, la Secretaria de Ciencia y Técnica debe dar traslado al recusado para que éste
presente su descargo en el plazo de CINCO (5) dias. Dichas actuaciones se elevan al
Consejo Superior para su resolucion.

ARTICULO 23.- Vencidos los plazos para las recusaciones y excusaciones o resueltas las
mismas con caracter definitivo, la Secretaria de Ciencia y Técnica convoca al Comité
Evaluador en el periodo correspondiente. Los evaluadores proceden a dictaminar de
acuerdo a las siguientes pautas:

a) Evaluacién del equipo de Investigacion:

I- Del Director y Codirector/es: dedicacion en horas, al menos DIEZ (10) semanales
cada uno; calidad de su labor de Investigacion (publicaciones cientificas o desarrollos
y tecnoldgicos); antecedentes especificos en direccidn, codireccion o participacion en
equipos de Investigacion, asi como también en la formacién de recursos humanos;
experiencia anterior en la linea del proyecto.

II- De los demas integrantes del proyecto: dedicacién en horas no menor a CINCO (5)
semanales cada uno. Antecedentes en la temadtica, experiencia en Investigaciony
capacitacion.

III- Del equipo: dedicacion total en horas semanales, su dimensién y composiciéon en

7.~
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relacion con las distintas areas de conocimiento abordadas en el proyecto.

b)_Evaluacion del proyecto:

I- Originalidad y calidad intrinseca de la propuesta: bondad del disefio del proyecto,
creatividad u originalidad del mismo para el desarrollo cientifico de la region. Estado
del conocimiento sobre el tema, impacto social o tecnoldgico en el campo, area o
tematica. Objetivos: definicion o formulacién y coherencia de los objetivos
propuestos. Metodologia a emplear para alcanzar los objetivos. Plan de actividades:
cronograma, resultados esperados, indicadores de control de gestion, bibliograﬁa;
Posibilidad de contribuir al avance del conocimiento cientifico o tecnolégico y a la
resolucion de los problemas que el proyecto prevé abordar.

II- Relevancia particular de la Investigacion: con atencion a las necesidades regionales y
al caracter de Investigacion basica y/o aplicada, a la transferencia al medio y a otros

niveles educativos o institucionales.

¢) Calidad del plan de formacién de recursos humanos:
I - Capacitacion y entrenamiento del equipo de Investigacion.
II- Capacitacién y entrenamiento de otros recursos humanos.

d) Evaluacién de la infraestructura: edilicia, de equipamiento y de instrumental

disponibles.

¢) Evaluacién del financiamiento del proyecto: en funcién de los costos operativos y de

inversion con respecto a lo programado y con relacion a la excelencia del proyecto.

f) Factibilidad de la propuesta.

ARTICULO 24.- Los evaluadores deben dictaminar, en forma explicita y fundada, sobre
cada item del articulo anterior con la calificacién de aprobado o no aprobado. El dictamen
debe concluir con una calificacion integral del proyecto de aprobado o no aprobado. Si los
dos evaluadores se expiden favorablemente, el Proyecto de Investigacion se remite para su
tratamiento al Consejo Superior.

ARTICULO 25.- Si uno de los evaluadores concluye con una calificacion de no aprobado,
la Secretaria de Ciencia y Técnica dispone la evaluacion por el evaluador suplente y en

caso de emitir un dictamen favorable, continia con la sustanciacién para su envio posterior
8./
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al Consejo Superior.

ARTICULO 26.- Con dos evaluaciones negativas, el proyecto presentado serd remitido a la
unidad académica para la notificacion del Director y su posterior archivo o reformulacion
en uno nuevo.

ARTICULO 27.- Finalizada la evaluacién, en un plazo de QUINCE (15) dias el Consejo
de Investigaciones, debe aconsejar sobre la distribucién presupuestaria de los Proyectos de
Investigacion. _
ARTICULO 28.- El Director y los integrantes del equipo no pueden participar en mas
TRES (3) proyectos de investigacion. A tal efecto deben adjuntar las correspondientes
declaraciones juradas a la presentacion del proyecto.

ARTICULO 29.- El Consejo Superior trata los Proyectos de Investigacion evaluados
satisfactoriamente y resuelve su aprobacion, la asignacion del presupuesto y la fecha de

inicio. Los directores deben ser fehacientemente notificados de dicha resolucién.

INFORMES

ARTICULO 30.- Para la evaluacién de los informes de Avance y Final la Secretaria de
Ciencia y Técnica envia la documentacién a los evaluadores designados, quienes
cumplimentaran los formularios confeccionados al efecto, los que se incorporan al
expediente y son remitidos por dicha Secretaria al Consejo Superior para su tratamiento.

ARTICULO 31.- Los informes de Avance o Final revisten el carcter de reservado,
cuando el Consejo Superior asi lo resuelve, a solicitud del Director por nota, quien
fundamentar4 la produccion de un desarrollo inédito del conocimiento que pueda derivar
en innovaciones tecnoldgicas o desarrollos patentables, y en cuyo caso, son tratados de
acuerdo a la reglamentacién que se establezca para tal fin. Se considera informe reservado

aquel que:

a)En el proceso de Investigacion produce un desarrollo inédito de conocimiento,
tecnologia o innovacion, que deba ser protegido con una patente, derecho de obtentores
u otra forma de proteccion.

b) Sea requerido por terceros interesados en su uso, previa aprobacion del Consejo
Superior del convenio celebrado entre las partes. |

¢) Deba mantenerse sin patentar, a fin de preservar el secreto del desarrollo.
9.-//
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ARTICULO 32.- Los informes de Avance se presentan en la unidad académica
anualmente, en las fechas estipuladas por el calendario de actividades de la Secretaria de
Ciencia y Técnica, e incluyen los siguientes items:
a) Datos generales:
I- Titulo del proyecto.
II- Director, Codirector/es.
b) Marco institucional:
I- Unidad de ejecucion.
II- Dependencia.
III- Catedra, area o disciplina cientifica.
IV- Instituciones intervinientes publicas o privadas. Convenios o acuerdos debidamente
acreditados, si correspondiera.
¢) Personal afectado:
I- Datos particulares completos.
II- Cargo, programa y categoria equivalente de Investigacion.
III- Funcién (Director, Codirector, integrantes, etc.)
IV- Cétedra o area.
V- Cantidad de horas semanales dedicadas al proyecto.
VI- Altas y bajas del personal.
d) Fecha de iniciacion efectiva y de finalizacion prevista.
e) Respuesta a las observaciones efectuadas por el evaluador a los informes anteriores.
f) Plan de actividades original y actividades cumplidas.
g) Resultados:
I- Alcanzados.
I1- Esperados para el proximo periodo.
h) Formacioén de recursos humanos.
i) Publicaciones, acciones de transferencia, otros indicadores de producciony demas
logros.
j) Ejecucién del presupuesto otorgado.

k) Financiamiento externo, consignando monto e institucion, si lo hubiere.
10.-//
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ARTICULO 33.- Los proyectos que se encuentren incorporados al Programa de Incentivos
presentardn como informe de Avance el formulario requerido por dicho programa y,
adicionalmente, deben incluir un anexo que contenga:
a) Altas y bajas del personal si correspondiere.
b) Respuestas a las observaciones efectuadas por el evaluador.
¢) Ejecucion del presupuesto otorgado.
d) Copia de los trabajos expuestos en congresos, publicaciones y presentaciones que a
la fecha de la presentacion del informe se encuentren en evaluacion. |
ARTICULO 34.- El Informe Final debe contener:
a) Datos generales:
I- Titulo del proyecto.
II- Director, Codirector/es
b) Marco institucional:
I- Unidad de ejecucion.
II- Dependencia.
III- Céatedra, area o disciplina cientifica.
IV- Instituciones intervinientes publicas o privadas. Convenios o acuerdos debidamente
acreditados.
¢) Personal afectado:
I- Datos particulares completos.
II- Cargo, programa y categoria equivalente de Investigacion.
III- Funcién.

IV- Catedra o area.

-V- Cantidad de horas semanales dedicadas al proyecto.

VI- Altas y bajas del personal.
d) Resumen de no mas de 200 palabras.
e) Palabras clave.
f) Fecha de iniciacion efectiva.
g) Respuesta a las observaciones de los informes precedentes, efectuadas por los
evaluadores.
h) Plan de actividades original y actividades cumplidas.
11.-//
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i) Metodologia.
j) Resultados alcanzados y discusion.
k) Formacién de recursos humanos.
1) Publicaciones, acciones de transferencia, otros indicadores de produccion y demas
logros.
m) Conclusiones.
n) Ejecucidn del presupuesto otorgado.
~~ o) Financiamiento externo, si lo hubiere, consignando monto e institucion.
p) Resefia de no mas de TREINTA (30) paginas, segun normas de publicacion de la
Revista "Ciencia, Docencia y Tecnologia" para el Suplemento Electrénico de dicha
revista.
ARTICULO 35.- Los items: Metodologia, Resultados alcanzados y discusién y
Conclusiones del Informe Final del proyecto podran ser sustituidos por una publicacién o
la constancia de aceptacion de un articulo original no consignado en los informes de
avance, que sea resultado de la Investigacion objeto del proyecto, a publicar en un medio
cientifico con referato, incluido en el listado que al efecto dard a conocer anualmente la
Secretaria de Ciencia y Técnica. Esta sustituciéon también sera aceptada en el caso de
informes de Avance correspondientes a proyectos no incorporados al Programa de
~ Incentivos.
ARTICULO 36.- Los items sefialados en el articulo precedente podran ser presentados en
formato libro donde se reflejen los resultados del Proyecto de Investigacion.
ARTICULO 37.- Si el Director no presenta el Informe de Avance o Final, vencidos los

plazos establecidos y sin justificacion fundada al respecto, debe ser fehacientemente

notificado, y de no mediar respuesta en un plazo de TREINTA (30) dias, la Secretaria de
Ciencia y Técnica elevara las actuaciones al Consejo Superior para cancelar la asignacion
presupuestaria y excluir al Director del sistema de Investigacion por el término de TRES
(3) afios. Si existieran razones fundadas, el Consejo Superior podra ampliar el plazo de
presentacion de informes.
ARTICULO 38.- Con dos informes de avance rechazados, el Consejo Superior procede a
dar de baja el proyecto y el Director es excluido del sistema de Investigacion por DOS (2)
afios.

12.-//
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ARTICULO 39- Si el Informe Final presentado no es aprobado, el Consejo Superior
analizara las razones y, si asi lo considera, solicitara la reelaboracién del mismo. Caso

contrario excluye al Director de este régimen por el término de DOS (2) afios.
PROYECTOS COFINANCIADOS

ARTICULO 40.- La presentacion a otros organismos puede efectuarse con el aval del
Rector, del Secretario de Ciencia y Técnica, del Decano o del Consejo Directivo, de
acuerdo a las caracteristicas de las convocatorias de dichos organismos.

ARTICULO 41.- Los proyectos presentados ante otros organismos de financiamiento que,
ademas, soliciten fondos a esta universidad, deben cumplir -en ésta- el mismo
procedimiento de evaluacion y aprobacion que el resto de los proyectos. La
documentacién elevada a dichos organismos es valida con los anexos aclaratorios, a los
efectos de su adecuacion a la presente normativa. El Director debe presentar en la unidad
académica copia de la presentacion y de la evaluacion, o en su defecto, de la notificacion
de aprobacién, para conocimiento del Consejo Directivo y su remisién al Consejo
Superior.

ARTICULO 42.- La documentacién relacionada con los informes de Avance y Final de los
proyectos presentados en los organismos citados en el articulo precedente, es valida para
esta Universidad, aclarando o completando, si fuera necesario, la informacién requerida en
los formularios correspondientes. Dicha documentacién debe ser presentada en la unidad
académica. El Director debe presentar copia de las evaluaciones, o en su defecto, de la
notificacion de aprobacion.

ARTICULO 43.- Los directores de proyectos con financiamiento externo, estan
obligados a presentar la documentacion pertinente, en la unidad académica en un plazo no
mayor a VEINTE (20) dias de haberlo hecho ante otro organismo. A los efectos previstos
en el Articulo 42 de la presente, la unidad académica debe elevarlo al Consejo Superior. En
caso de incumplimiento se aplicara lo previsto en el Articulo 37.

ARTICULO 44.-Todo proyecto en el que participen equipos de investigadores de esta
Universidad, junto con los de otra/s institucion/es nacionales o internacionales, debe contar

con un convenio especifico o carta de intencion celebrado a tal fin entre las instituciones
13.-//




EXP-RECT-UER: 0179/08

=

—_— N

Universidad Nacional
de Entre Rios orDENANZA 40 3

/

involucradas, para establecer las obligaciones y responsabilidades de las partes y ser
aprobado segiin las ordenanzas 256 y 391. El convenio especifico debera presentarse junto
con el primer Informe de Avance. Todas las actuaciones deben ser elevadas para su

tratamiento al Consejo Superior.

NORMA GENERAL
ARTICULO 45.- En toda difusion de resultados originados en investigaciones

financiadas, y/o cofinanciadas por esta universidad se debe dejar constancia explicita del

marco en el cual fueron desarrollados.
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